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Organisationsbier N°1

Mittwoch, 21. Marz 2018
18:30 bis 20:30 Uhr
Impact Hub Garage

""" Geroldstr. 33, Zurich

......................... Blrokratie verschlanken
......................... Engagement entfalten

Erfahrungen, Konzepte,
................ Ideen und konkrete Schritte



Ein Drittel des Budget von Fachhochschulen geht in die Verwaltung. Prozessdefinitionen, Formulare und
Dienstwege sind auch sonstwo ein Korsett. Nun, es geht auch anders: Administration kann klein, fein,
elegant und hilfreich sein. Support fiirs Kerngeschaft eben. Und Entlastung fur hochengagierte
Mitarbeitende.

Wer herausfinden mochte, was sie/er als nachstes im eigenen Unternehmen selbst tun kann, damit es in
diese Richtung geht, ist an dieser Veranstaltung richtig. Ziel: Jede teilnehmende Person heckt eine
konkrete, grosse oder kleine Blrrokatieverkleinerungsidee aus, im gegenseitigen Austausch und inspiriert
von aktuellen Theorien und Konzepten. Wer mag, setzt eine Idee im eigenen Unternehmen um und
bringt im Idealfall Erfahrungen und neue Fragen mit ins darauf folgende Organisationsbier.

Es wirken mit:

MA Esther Wydler ist profund tiberadministrationserfahren und befasst sich mit der Bedeutung von
Freiraumen, die echte Professionalitat erst moglich machen. Prof. Dr. Franz RG0sli ist Leiter des Zentrums
fur Unternehmensentwicklung der ZHAW. Weg von "command and control" und hin zu mehr Selbst-
organisation lautet eine seiner zentralen Erkenntnisse. Prof. Hermann Knoll ist Griindungsmitglied von
adminus, der Einsatzgruppe gegen Uberadministration. Prof. Dr. Christof Arn ist Organisationsethiker und
moderiert die Veranstaltung. Rhythmisch musikalische Interaktionen mit Fabian Bautz.

Herzlich eingeladen!

Teilnahme kostenlos - Anmeldung erwiinscht: E-Mail mit Betreff «Organisationsbier» an info@adminus.ch

«Organisationsbier» ist eine Veranstaltung von adminus. Organisationsbier heisst Denk-Jam-Session,
heisst Austausch mit Getrank und Input-Improvisation. Mehr dazu auf adminus.ch.




